学期末就业工作安排（学校版）
一、校园招聘会后续工作指引
本次招聘会后续推荐上岗完成的时间节点原则上只安排“寒假前”和“寒假后”两个阶段。
1、“寒假前阶段”：于2018年1月7日内完成上岗
第一步，2017年12月29日—2018年1月1日，系安排企业面试、体检等；
第二步，2018年1月2日—3日，中心和各系汇总企业反馈的录用信息，及时公布给班级；
第三步，2018年1月4日—7日，完成离校手续，安排学生上岗；
第四步，2018年1月9日前，拟上岗学生完成学校版本的三方协议的所有签名和学校盖章，自行带去企业签名、盖章后，交回各系登记汇总后，交由德育中心备案。
2、“寒假后阶段”：于2018年3月5-6日内完成上岗

二、特别提醒：
1、所有企业的参观、面试、体检及上岗信息均以各系通知为准，企业私自发布相关信息无效。
2、所有学生须明确拟上岗的企业准确上岗时间、具体薪资待遇及春节放假安排。
3、所有有学生就业的企业原则上在学期末要走访一次。
4、各班学生确定被企业录用后，班主任应按照各系的指令统一完成本班学生顶岗实习情况统计表，德育中心提供表二供参考。
表二：
	班级学生顶岗实习情况统计表
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