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中域电讯招聘简章

一、企业简介

中域电讯创立于1994年，是国内消费类电子产品零售行业的领先企业,拥有十数年手机销售经验。

截止目前，中域电讯连锁店遍布全国20多个省份、300多个城市， 2000多家门店，售后服务网点近300个，业务范围涵盖手机、数码相机、摄像机、笔记本电脑等3C产品，囊括近100个全球知名通讯、影像、电脑品牌，约10000个产品型号，此外，中域还涉足配件销售、增值服务、运营商业务、电子商务等领域，是一个全方位3C服务的综合提供商。

详情请登录中域电讯官方网站http://www.zhongyutelecom.com
二、招聘岗位
【储备店长】
1、基本要求

◆大专（含）以上学历；
◆性格活泼、开朗、亲和力强
◆热爱销售、具有亲和力和开拓精神、能够承受压力、对于数据比较敏感；
◆执行力强、具有良好的团队精神；
2、定位：门店店长
3、发展方向 

实习→轮岗（专职岗位）→储备店长→店长→区域主管→更高管理岗位
4、工作地点全国（实习与轮岗期在珠三角）
【门店会计】
1、基本要求

◆女性，财会类专业，工作细心、责任心强，能熟练运用Word、Excel等办公软件；
◆具有亲和力，反应灵敏、善于沟通、性格活泼、敢于挑战、热爱销售，能承受工作压力。

2、发展方向

销售顾问（后备会计）→门店会计→店长或财务部门业务骨干
3、工作地点 全国

【销售顾问/电脑顾问】

1、基本要求

◆专业不限，计算机相关专业优先;

◆具有亲和力，反应灵敏、善于沟通、性格活泼、敢于挑战、热爱销售，能承受工作压力。

2、发展方向
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       助理店长→店长→区域主管→ 区域经理→销售总监 
销售顾问       
                文员→主管→经理

3、工作地点 全国
三、福利待遇
◆ 薪资结构

工资标准（1350-2300）+业绩奖励+岗位补贴+业绩提成（含现金提成） +工龄工资。

1、储备店长、销售顾问，电脑顾问、门店会计：工资总额约2600-8000元/月；

2、店长：工资总额约4000-12000元/月。

· 良好的职业发展

销售顾问入职后，三个月后可担任专职岗位，六至九个月可担任助理店长（或文员）岗位，一年后可走上店长（或业务部门骨干）岗位。
管理培训生、储备干部入职后，实习期满3个月，经考核表现优异且取得毕业证后，开始进行轮岗培训，一年内可分别走上销售总监助理、店长（或业务部门骨干）岗位。

·  舒适的工作、生活环境

公司连锁分店和办公场所统一装修、四季空调、宽敞、明亮，工作环境舒适；

公司为员工提供免费宿舍，配有电视，热水器、洗衣机等家电设备。

◆ 多维度的培训机制

岗前培训、在职培训、储备店长培训、中域大讲堂、户外拓展、E-learning等多维度在职培训，为您的职业生涯无限增值！

◆ 丰富的文化生活 

举办门店周年欢庆，中秋活动，岗位竞聘与竞赛，旅游，春晚才艺秀等文化活动。

◆中域特色的集体婚礼

公司为员工举办集体婚礼，免费赠送钻戒、婚纱照、五星级蜜月套房和酒席等…
◆ 其他相关福利
享受社会保险及20万意外商业保险；
员工可享受有薪生日假、有薪周年假、国家法定假期、婚假等；工作满一年可享有5天有薪年假；
享受工龄奖、年终奖、巾帼英雄奖、优秀员工奖、十大杰出青年奖、店长服务年限奖、金牌销售经理奖。

随着企业发展的日新月异，公司在实现整体实力跃升的同时，创造了无限的职业空间，提供了更多有竞争力的职位和广阔的晋升空间。秉承“能者上，平者让，庸者下”的用人原则，公司大胆起用年轻管理干部，“八分人才，九分使用，十分待遇”，充分发挥个人潜能，施展个人才华，创造美好未来。公司中基层管理人员95%以上来自内部培养，公司搭建了宽广的舞台，让您尽情演绎精彩！


