做书香教师，用阅读点燃激情

------黄埔职校开展教师读书活动方案

为促进教师专业成长，营造浓郁校园文化氛围，创建和谐、奋进的工作环境，我校在充分考虑行动可行性的基础上，开展教师读书活动，以此引领“书香校园”建设，为学校可持续发展增添新活力。　
一、活动目的：

营造阅读氛围，创造阅读条件，在教师中积极倡导“书香为伴”的思想，将“读书是一种需要”上升为“读书是一种生活方式”， 引导教师享受阅读乐趣，交流阅读收获，并将读书与自己的教育教学实践相结合，丰富教师的职业生涯。

二、活动对象

学校全体教师。

三、读书内容

教师读书不仅要专，更要博。建议教师读好四类书：读经典名著，增文化底蕴；读教学专著，强教学实践；读教育学，悟学生心理；读报纸杂志，知天下大事。
四、活动具体安排　　

（一）发动准备阶段（2011年11月）
1、学校制定开展教师读书活动方案。　　

2、举行教师读书活动启动仪式，营造读书氛围。

3、学校给全体教师每人发放购书卡及读书笔记本。　　

4、加强学校图书馆建设，购置一部分推荐教师阅读的教育教学经典名著，供教师借阅。 　　

第二阶段：活动实施阶段（2011年11月---2012年5月）

1、每位教师结合个人实际，制定出本次活动的读书计划。利用业余、假期等时间认真阅读所选定的书籍，并做好读书笔记。

2、各专业部、教研组利用教研活动时间，安排不少于两次的灵活多样的研讨交流活动。

3、鼓励和支持教师建立“读书网络”、“博客群”等交流平台，分享读书心得与经验。

4、学校通过一定的渠道聘请专家开展读书专题讲座。

5、世界读书日（4月23日）前后，举行教师读书征文活动或读书笔记展评等活动。

第三阶段：总结表彰阶段（2012年6月）　　

学校对全校教师读书情况进行全面总结，对在读书活动中表现突出的教师给予精神及物质上的奖励，并授予“书香教师”称号。

阅读不能改变人生的长度，但是它可以改变人生的宽度；阅读不能改变人生的物象，但是它可以改变人生的气象。读书让我们远离浮躁，善于思考，从而让我们更加有教育的智慧，使我们的教育更加美丽！
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